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Precos da nova tabela sao irreais

Sinduscon-SP aponta distor¢des nos coeficientes de calculo e pede uma revisao

Lilian Primi

O Sindicato da Industria da
Construcio (Sinduscon-SP) es-
té questionando os parametros
usados para calculo dos precos
databela de custos da Prefeitu-
ra Municipal de Sao Paulo. Edi-
tadapela Secretaria de Infra-es-
truturae Obras (Siurb), astabe-
las sdo uma exigéncia legal, pa-
rabalizar as licitacdes de obras
domunicipio, e tradicionalmen-
te aceitas como referéncia em
todo o Brasil. “Ha ministérios,
do Interior e das Cidades, que
as usam para firmar convénios
municipais. Umdesvio pode ge-
rar muitos problemas”, diz Luiz
Antonio Messias, vice-presi-
dente do Sinduscon eresponsé-
velpelo setor de obras publicas.

A duvida esta nos
coeficientes usados
para calcular a
produtividade

A tabela foi atualizada em
marco. O sindicato, junto com
outrasassociacoes do setor, en-
viouum oficio ao prefeito Gilber-
toKassab, alertando que amaio-
ria dos valores esté abaixo da
realidade. Em nota distribuida
pela assessoria de imprensa, a
Secretariaafirma que pode cor-
rigir eventuais falhas, desde
que apontadas e comprovadas.
“Formamos uma forca-tarefa
paraisso. Sera umtrabalho her-
culeo”, diz Messias.

A tabela define mais de 2,5
mil composi¢des de precos, que
envolvemgrande nimero deva-
riaveis. “Por exemplo, um fun-
cionério pode levar quatro ho-
ras para virar a massa em uma
situacdo,outrésemoutra.Ode-

sempenho do maquinario
conforme as condicdes de
uso raramente é o divulgado
pelo fabricante”, explica.

A “significativa reducéo,
se comparado a tabela ante-
rior”, conforme o Sinduscon,
foiprevistapor Valéria Tive-
ron, diretora da assessoria
de custos da Secretaria, na
época da atualizac¢éo, e ocor-
re em funcéo da moderniza-
¢éo e evolucédo dos sistemas
construtivos. Os engenhei-
ros e empresarios dizem ter
notado distor¢des nos coefi-
cientes usados para calcular
o custo-horario de equipa-
mentos e a produtividade de
mao-de-obra, e também no
percentual considerado co-
mo encargos trabalhistas.
“Saodistor¢oestécnicas, na-
turais num trabalho de fole-
g0 como esse. Vamos come-
car arevisao pelos mais usa-
dos, mais ou menos 200 com-
posicoes”, diz Messias, que
espera terminar a revisio
em trés meses.

CONSUMIDOR

Para o consumidor final, os
valores da tabela refletem
um mercado de exceléncia.
“Dificilmente elasera consul-
tada. E os valores de merca-
do seguem um movimento
préprio, que varia como se
fossem commodities”, expli-
ca.Emgeral, ficam 30% abai-
xo da tabela. “Nos ultimos
meses, com 0 aumento das
atividades do setor, estio
apenas de 10% a 15% meno-
res”, diz. Assim, mesmo
quem se aventurar a consul-
ta-las,agarantia de que esta-
ra pagando o melhor preco
s6 é possivel depois de cotar
cada item em pelo menos,
tréslojas.e

TIAGO QUEIROZ/AE

MAIS BARATA - As composicdes de precos foram atualizadas e ficaram menores dos que estavam na tabela anterior

Associacoes lancam manuais de
contratacao de projetos e servicos

O Sindicato da Industria da
Construcéo (SindusCon-SP), e
o Sindicato da Habitacéo ( Se-
covi-SP), junto com outras cin-
co entidades do setor, lancam
na préxima quarta-feira, um
conjunto de cinco manuais de
Escopo de Contratacéode Pro-
jetos e Servicos para a Indus-
tria Imobiliaria. O evento ocor-
reapartir das18horas,no Cen-
tro de Convencdes Milenium
(r. Dr. Bacelar 1.043), na capi-

tal de Sao Paulo.

Os manuais trazem mode-
los padronizados de contrata-
¢do e desenvolvimento de pro-
jetosde Arquiteturae Urbanis-
mo, Estrutura, Coordenacéo
de Projetos, Hidraulica e Elétri-
ca, compatibilizados entre si.
Retinem informacdées que per-
mitem a reducéo de custos de
producéo e melhor estrutura-
ciodasrelacoesentre projetis-
tas, construtores e incorpora-

dores para o desenvolvimento
de projetos. Sua aplicacdo de-
vera trazer um importante ga-
nhode qualidade e produtivida-
de para toda a cadeia produti-
va.
Aspublicacoessiooresulta-
do deseisanosdetrabalho con-
junto do Comité de Tecnologia
e Qualidade do Sinduscon-SP,
com Abece (engenharia e con-
sultoria estrutural), Abrasip
(engenharia de sistemas pre-

diais), Abrava (refrigeracéo e
ar condicionado), Asbea (escri-
torios de arquitetura), Secovi-
SP (comercializacdo de imoé-
veis) e Sindinstalacéo (instala-
¢Oesprediais). As atividades fo-
ramfinanciadaspela Otise Car-
rier. O evento seré aberto por
uma palestra sobre as inova-
¢oes no setor, por Hugo Mar-
ques da Rosa, presidente da
Método Engenharia.

Os manuais deverio estar
disponiveis para download nos
respectivossitesdasentidades
realizadoras a partir de 8 de ju-
nho.
= Informacdes e reservas:
www.secovi.com.br ou (0--11)
5591-1304 a 1307
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